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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Plan Estratégico Institucional

k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

ALCALDIA DE

CUENCA

http://www.cuenca.gob.ec/?g=system/files/PDOT%202016%20editado 0.pdf

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

http://www.asm.gob.ec/content/poa-2022

Plan Anual de Inversiones (PAIl)

NO APLICA

. Montos Estado actual de avance por | Link para descargar el documento
Tipo (Programa, .. . . ... e . .
royecto) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de culminaciéon | proyecto (link para descargar el | completo del proyecto aprobado
s programados documento) por la SENPLADES
ATENDER A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN LAS MODALIDADES DIURNA'Y 300 atenciones a personas adultas mayores en las areas de estimulacién cognitiva,
AMBULATORIA EN EL CENTRO DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA EJECUCION DE UN [rehabilitacidn fisica, atencidn psicoldgica, terapia ocupacional, trabajo social y
PLAN QUE MEJORE O MANTENGA SUS CAPACIDADES FiSICAS, PSICOLOGICAS Y atencién primaria en salud Personas Adultas Mayores de la modalidad diurna mejoran
., SOCIALES PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA. Brindar una atencién integral a las o mantienen la funcionalidad mediante laatencién biopsicosocial. PERSONAS Resumen Ejecutivo del o .,
ESPACIO PUBLICO, , L. . L. . . o . . No Aplica "Los programas de Accion
. CENTRO DE CUIDADOS DEL ADULTO |Personas Adultas Mayores en las areas fisica, piscolégica y social Brindar talleres de [ADULTAS MAYORES=63,00 Talleres de sensibilizacién, buen trato y cuidado a las Programa Municipal . . ,
DIALOGO E o . . o . . . 218.804,65 1/1/2023 31/12/2023 - Social Municipal del Cantén Cuenca no
. MAYOR sensibilizacidn, buen trato y cuidado a las personas adultas mayores a familias y personas adultas mayores, familias y cuidadores. TALLERES=7,00 Firma de convenios y Gerontologico del Adulto . ., "
INCLUSION . . L . . o ameritan aprobacién de la Senplades
cuidadores Activar las redes de apoyo para favorecer el acceso de las personas Coordinaciones intra e interinstitucionales para favorecer el acceso de las personas Mayor
adultas mayores a los servicios sociales, publicos y privados, a través de la adultas mayores a los servicios sociales, publicos y privados COORDINACIONES=2,00
coordinacion intra e interinstitucional Brindar un servicio de cuidado diario a las Personas adultas mayores cumplen con el proceso terapéutico de acuerdo a su
personas adultas mayores que asisten al Centro Diurno necesidad en la modalidad ambulatoria PERSONAS ADULTAS MAYORES 230,00
PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE SE
ENCUENTRAN EN CONDICIONES DE POBREZA Y EXTREMA POBREZA, A TRAVES DE
ATENCION TERAPEUTICA INTEGRAL, PRESENCIAL EN EL CENTRO
TERAPEUTICO,REALIZANDO TAMBIEN VISITAS DOMICILIARIAS BUSCANDO EL
DESARROLLO DEAUTONOMIA, HABILIDADES, DESTREZAS EN EL MARCO DE LOS
DERECHOS,MEJORANDO AS{ LA CALIDAD DE VIDA DE ESTE GRUPO PRIORITARIO
Aplicar un modelo de atencién terapéutico Integral, de forma telematica, presencial . . . .. . .
, , .. o . . 95% de personas con discapacidad atendidas en el centro terapéutico Resumen Ejecutivo del o .,
ESPACIO PUBLICO, y a travésde visitas domiciliarias, evaluando avances aplicando test que nos permita ] . No Aplica "Los programas de Accion
P o . . . . muestran avances en su autonomia y desarrollo de destrezas 5% de Programa Municipal de . . ,
DIALOGO E CENTRO DE DISCAPACIDADES visibilizarmediante test el avance de los usuarios de forma cualitativa y cuantitativa. . . . . . 194.801,42 1/1/2023 31/12/2023 o - - Social Municipal del Cantén Cuenca no
. . . . . . ., . personas con discapacidad mantienen sus habilidades y evitan empeorar Atencion a la Discapacidad y . .,
INCLUSION Usar el espacio del Parque inclusivo como herramienta de inclusion para trabajar con . ) ameritan aprobacion de la Senplades
. o . . en su movilidad Parque Inclusivo
nifios ya dolescentes sensibilizando en favor de la discapacidad fomentando
sentimientos de solidaridad en edades tempranas. Realizar talleres y campanias de
prevencion y sensibilizacién en favor de la discapacidad Trabajar con los centros de
educacion especializada e inclusiva para mejorar la inclusién de los nifios con
discapacidad en el ambito escolar Ejecutar talleres de capacitacidn y sensibilizacion
en temas de discapacidad dirigido a profesionales del volante, funcionarios publicos,
centros educativos, en favor de la inclusion social.
BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL Y HUMANITARIA A TRAVES DE ATENCION DE SALUD Y
APOYO SOCIAL A PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA 20.300 personas se beneficiaran con atencién en salud, apoyo en
. Brindar atencion médica y odontolégica preventiva a personas en situacién de asistencia social y promocién de derechos nifios y nifias 8.000 personas se Resumen Ejecutivo del o .,
ESPACIO PUBLICO, . - i . L L. . L, . . . . No Aplica "Los programas de Accion
. vulnerabilidad, doble vulnerabilidad por medio de las unidades médicas moviles. benefician con atencidn en salud y asistencia social emergente 2,300 Programa Municipal de . . ,
DIALOGO E ASISTENCIA SOCIAL Y HUMANITARIA ) . . i ) ., ., o i i ) i 413.871,89 1/1/2023 31/12/2023 ) ) ) Social Municipal del Cantén Cuenca no
. PERSONAS /8000,00 Brindar servicio de asistencia social a personas de atencion personas de atencidn prioritaria reciben apoyo en asistencia social Asistencia Social y . .,
INCLUSION o . L. . . L. . L. . ameritan aprobacién de la Senplades
prioritaria por medio de ayudas técnicas y alimentos PERSONAS /2300,00 emergente por medio de ayudas técnicas y alimentos 10,000 beneficiarios humanitaria
Desarrollar actividades de recreacidon y esparcimiento para nifios, nifias para la de eventos sociales con promocidn de derechos nifios y nifias.
promocién y el ejercicio de sus derechos. PERSONAS /10000,00
PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL APLICANDO LA METODOLOGIA DE CIRCO SOCIAL
(ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, FORMATIVAS, PSICOSOCIALES) A TODA PERSONA EN
CUALQUIER EDAD ETAREA CON PRIORIDAD A LOS QUE SE ENCUENTRAN EN S . . , . .
. 300 beneficiarios directos atendidos con la metodologia de circo social
VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, EN FAVOR DE SU AUTONOMIA, AUTOESTIMA, L. . . , i .
; P ; Beneficiarios directos atendidos con la metodologia de circo social o .,
ESPACIO PUBLICO, PROGRAMA MUNICIPAL CIRCO RESILIENCIA, DESARROLLO PERSONAL Y GARANTIA DE SUS DERECHOS Capacitar . . , . . . . No Aplica "Los programas de Accién
. . . . . . . NNA/300,00 Beneficiarios capacitados en metodologia de circo social Resumen Ejecutivo del . . |
DIALOGO E SOCIAL Y PARQUE continuamente y actualizar al equipo de trabajo y voluntarios en la metodologia de ersonas PERSONAS/ 20,00 Beneficiarios indirectos que se benefician de 182.439,54 1/1/2023 31/12/2023 Programa Municipal Circo Social Social Municipal del Cantén Cuenca no
INCLUSION INCLUSIVO CUENC capacitacion circo social PERSONAS /20,00 Desarrollar talleres permanentes de circo P ’ q & D

utilizando la metodologia de circo social en poblaciones vulnerables detectadas
PERSONAS /300,00 Fomentar las actividades deportivas, recreativas e inclusivas en
los espacios e instalaciones del parque inclusivo a beneficio de la comunidad que
visita el parque. PERSONAS /6000,00

espectaculos, talleres artisticos, y circulo familiar de beneficiarios
PERSONAS/300

ameritan aprobacién de la Senplades
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. Montos Estado actual de avance por | Link para descargar el documento
Tipo (Programa, -~ - L o :
royecto) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de culminacion | proyecto (link para descargar el | completo del proyecto aprobado
. programados documento) por la SENPLADES
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN
SITUACION DE POBREZA, VIOLENCIA Y PROCESO DE CALLEJIZACION, MEDIANTE LA
PROYECTO ATENCION EMERGENTE A INTERVENCION TERAPEUTICA, CAPACITACION EN PREVENCION Y SENSIBILIZACION (2949 p/er'sonas atendidos en : 249 nna'en centro diurr}wo y apo'yo
NINOS. NINAS QUE PERMITA DISMINUIR LA VIOLENCIA EN TODAS SUS FORMAS LOGRANDO LA pedagdgico - 2500 en talleres preventivos y contenciéon emocional — 200 en
., ’ N INSERCION Y REINSERCION FAMILIAR, SOCIAL Y EDUCATIVO. Crear el Centro Diurno |campafias, encuentros y conversatorios 6 campafias, encuentros, . L,
ESPACIO PUBLICO, Y ADOLESCENTES DE5 A 12 ANOS Y L, . . . ., . . . ] N . . No Aplica "Los programas de Accion
. para la atencidn a nifios, nifias y adolescentes en situacion de pobreza, violencia y conversatorios, entre otros, realizados Campafias/encuentros, etc. 50 Resumen Ejecutivo del . . i
DIALOGO E SUS FAMILIAS L . . . .. ! . . 94.920,76 1/1/2023 31/12/2023 Social Municipal del Cantén Cuenca no
. . proceso de callejizacién. CENTRO DIURNO 1,00 Capacitar a la sociedad civil sobre talleres de prevencion de violencia y sus consecuencias talleres 80 Capullo . .,
INCLUSION EN SITUACION DE RIESGO Y L. . . . L, . . . . L, . 3 . B ameritan aprobacién de la Senplades
VIOLENCIA JUNTOS problematicas de violencia en todas sus formas mediante talleres de contencion intervenciones especificas mediante contencidon emocional en las areas de psicologia
CRECEMOS “EL CAPULLO” emocional, prevencion y sensibilizaciéon. TALLERES 56,00 Atencidn integral e clinica, trabajo social y orientacion familiar 111 NNA atendidos
interdisciplinaria a nifios, nifas y adolescentes y sus familias en situacion de riesgo, [en Acompafiamiento Pedagdgico.
vulnerabilidad y proceso de callejizacion mediante la intervencion de un equipo
especializado. PERSONAS INTERVENIDAS 249,00
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 1.104.838,26
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